Mision de CSl:

Proporcionar oportunida-
des de desarrollo educa-
tivo, social, cultural,
econdémico y laboral de
calidad que satisfagan
las diversas necesidades
de las comunidades a las
que servimos.

~Adoptado 1/19/2016

¢Por qué una pedagogia culturalmente responsable (PCR)?

Lo que debe saber sobre la PCR
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Para documentar el progreso del CSI en el cumplimiento de los objetivos de la
subvencion, CSI identificara un minimo de 10 cursos de educacion general como
culturalmente responsables. Un curso identificado como culturalmente
responsable significa que el instructor se ha comprometido a trabajar con el
Centro de Ensenanza y Aprendizaje del CSI para modificar intencionadamente la
pedagogia en torno a la idea de la receptividad cultural. Estos cursos tienen
instructores que han aceptado participar en una formacion adicional y
documentaran la pedagogia culturalmente responsable que se aplica en sus
propias aulas. Un curso designado como culturalmente responsable refleja la
participacion del instructor en la subvencion. La designacion no afecta a los
resultados de aprendizaje del curso. El objetivo de CSI es que todos los cursos
ofrezcan oportunidades educativas, sociales y culturales de calidad que
satisfagan las diversas necesidades de las comunidades a las que servimos. Los
cursos de pedagogia culturalmente responsable son un paso adelante en la

consecucion de este objetivo.
INSTITUCION




;POR QUE?

;Por qué en CSl esta se esta aprendiendo mas sobre pedagogia
culturalmente responsable?

Para ayudar a los estudiantes a sentirse bienvenidos y para
tener un mayor sentimiento de pertenencia al CSI.

Para explorar métodos de ensefianza que fomenten un
aprendizaje activo y conectado.

Para descubrir mas formas de satisfacer las diversas
necesidades de las comunidades a las que servimos.

;QUE?

;Qué aprenden los profesores?

Estrategias para crear clases acogedoras.

Aumento de las estructuras para fomentar la participacion y el
compromiso de los estudiantes con el material del curso.

Como aplicar el aprendizaje activo y colaborativo en los cursos.

Mentalidad basada en los activos y apreciacion del valor que
todos los estudiantes aportan a la comunidad de aprendizaje.

;COMO?

;Como se aplica en el CSI la pedagogia culturalmente responsable?

Planeando el diseno de los programas de estudios para
incorporar un tono acogedor y agradable para los estudiantes.

Comunicando claramente a los estudiantes que las horas de
oficina son oportunidades para que los estudiantes busquen
informacion adicional de los instructores.

Incorporar explicaciones de las decisiones pedagogicas tomadas
en los cursos.

Incorporar contenidos de video para dar la bienvenida a los
estudiantes al curso, explicarles como utilizar Canvas e
introducir nuevos contenidos o expectativas modelo.

“La receptividad
cultural no es una
prdctica; es lo que
informa nuestra
prdctica para que
podamos tomar
mejores decisiones
docentes para suscitar,
comprometer, motivar,
apoyar y ampliar la
capacidad intelectual
de TODOS los
alumnos”.

~Zaretta L. Hammond,
Culturally Responsive
Teaching and The Brain:
Promoting Authentic
Engagement and Rigor
Among Cultural and
Linguistically Diverse
Students




